
 
 

  
ประกาศคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

เรื่อง รับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัยตามภารกิจ สายสนับสนุนวิชาการ ประจ าคณะนิติศาสตร์ ท่าพระจันทร ์
---------------------------------- 

 ด้วยคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มีความประสงค์จะรับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัย  
ตามภารกิจ สายสนับสนุนวิชาการ ประจ าคณะนิติศาสตร์ ท่าพระจันทร ์สังกัดงานบริการการศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 
(โครงการปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารกระบวนการยุติธรรม) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 ๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
  นักวิชาการศึกษา   จ านวน ๑ อัตรา 
  บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ 
  ปฏิบัติงานบริการการศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา (โครงการปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา 
การบริหารกระบวนการยุติธรรม) คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ดังต่อไปนี้ 
  - งานด้านการเรียนการสอน ได้แก่ ประสานงานอาจารย์นัดหมายการจัดการเรียนการสอน  

จัดท าหนังสือเชิญบรรยาย และดูแลการเรียนการสอนในวันบรรยาย 
  - งานด้านวิทยานิพนธ์ ได้แก่ รับค าร้องนักศึกษาประสานกรรมการสอบ นัดหมายกรรมการ 

จัดท าหนังสือเชิญ ดูแลความเรียบร้อยในวันสอบวัดคุณสมบัติ เค้าโครงวิทยานิพนธ์ และ
วิทยานิพนธ์  

  - งานถอดเทปการบรรยายการเรียนการสอนแต่ละวิชา 
  -  งานด้านบริการนักศึกษา ได้แก่ ค าร้อง ประชาสัมพันธ์การเรียนการสอน การสอบ  
  - งานกิจกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
  - งานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

๒. อัตราเงินเดือน 
  - อัตราเงินเดือน ๒๐,๐๐๐ บาท 
  - เงินสวัสดิการช่วยเหลือค่าครองชีพรายเดือน ๓,๐๐๐ บาท (เมื่อมีผลการพิจารณาความดี 

ความชอบในระดับดีขึ้นไป) 
  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยและคณะนิติศาสตร์ก าหนด 
  (ประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อต่อสัญญาจ้างทุก ๆ ๑ ปีงบประมาณ) 

  ๓. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
  ๑. ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ในสาขาวิชานิติศาสตร์ 
  ๒.  สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระบบ Microsoft office/Google Form/Google  

Classroom ได้ดี 
  ๓. ปฏิบัติงานในวันเสาร์และอาทิตย์ (มีวันหยุดเป็นวันธรรมดา สัปดาห์ละสองวัน)  
 



๒                                               
 
  ๔. มีความสามารถในการสื่อสาร (พูด ฟัง อ่าน เขียน) ด้วยภาษาอังกฤษได้ 
  ๕. ผู้สมัครเพศชายต้องได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
  ๖. สามารถปฏิบัติงานนอกสถานที่และนอกเวลาราชการได้ 
  ๗. มีความซื่อสัตย์ กระตือรือร้น มีไหวพริบ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้ดี สามารถร่วมงานกับผู้อ่ืนได้  
                                 และมีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายเป็นอย่างดี 
  ๘.  ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหมวด ๒ ข้อ ๑๑ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วย 

การบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๙ 

๔. การสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกในต าแหน่งดัง กล่าว ให้ยื่นใบสมัครผ่านอีเมล 

lawhr@tu.ac.th  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนถึงวันศุกร์ที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ สอบถามโทร. ๐๘๒ ๐๕๙ ๔๙๙๖ 
พร้อมแนบหลักฐาน ดังต่อไปนี้ 
  ๑. ใบสมัครตามเอกสารแนบท้ายของประกาศฯ หรือ Download ทาง www.law.tu.ac.th  
  ๒. ส าเนาหลักฐานแสดงผลการศึกษา และรายละเอียดผลการศึกษา ๑ ฉบับ 
  ๓. ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน อย่างละ ๑ ฉบับ 
  ๔. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาสีด า ขนาด ๑ นิ้ว หรือ ๒ นิ้ว ถ่ายมาแล้ว 

ไม่เกิน ๑ ปี จ านวน ๑ รูป 
  ๕. อัตราค่าสมัครสอบคัดเลือก รายละ ๒๐๐ บาท โดยเจ้าหน้าที่จะด าเนินการแจ้ง 
   เลขบัญชีส าหรับโอนค่าสมัครสอบคัดเลือก หลังจากตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสาร 
   ครบถ้วนแล้ว (หากไม่ได้รับการติดต่อกลับภายใน ๒ วันท าการหลังจากส่งใบสมัคร  
   โปรดติดต่อนางสาวศิรินุช  แจ้งบ ารุง โทร. ๐๘๒ ๐๕๙ ๔๙๙๖) 

  ** ขอให้ผู้สมัครจัดเตรียมเอกสารประกอบการสมัครตัวจริง ส าหรับให้เจ้าหน้าที่คณะฯ 
ตรวจสอบ 

 ๕. เกณฑ์การคัดเลือก 
  สอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 

๖. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกและก าหนดการสอบข้อเขียน 
  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกใน
วันศุกร์ที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ ที่ www.law.tu.ac.th สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ นางสาวศิรินุช  แจ้งบ ารุง 
โทร. ๐๘๒ ๐๕๙ ๔๙๙๖ 
 
 ประกาศ ณ วันที่          พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 (รองศาสตราจารย์ ดร. ปกป้อง  ศรีสนิท) 
       คณบดีคณะนติิศาสตร ์

mailto:lawhr@tu.ac.th
http://www.law.tu.ac.th/
http://www.law.tu.ac.th/






ประเภท 

พนักงานมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

พนักงานมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร (คณะนิติศาสตร) 

พนักงานมหาวิทยาลยัตามภารกิจ 

ตําแหนงท่ีสมัคร/สังกัด 

ตําแหนง............................................................. สังกัดงาน................................................................... 

ขอมูลสวนตัว 

ชื่อ................................................................ นามสกุล ................................................ ........................ 

ชื่อ – สกุล (ภาษาอังกฤษ) ................................................................................ ................................... 

เกิดวันที่................ เดือน............................... พ.ศ. ................. อายุ ............ป (นับถึงวันปดรับสมัคร) 

ที่อยูปจจุบันที่ติดตอได เลขที่......................................... หมู....... ....... ตรอก/ซอย..............................  

ถนน....................................... ตําบล/แขวง................................... อําเภอ/เขต............................ ....... 

จังหวัด.......................................... รหัสไปรษณีย................................ โทร. ....................................... 

E-mail : .................................................................................... 

การรับราชการทหาร  � ผานการเกณฑทหาร  � ยังไมผานการเกณฑทหาร 

       เนื่องจาก............................................... 

       ............................................................. 

ใบสมัครงาน 

คณะนิตศิาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ร ูปถาย 

สวนของเจาหนาท่ี 

วันท่ีรับเอกสาร............................... 

ผูรับเอกสาร.................................... 



- 2 - 

 
บุคคลท่ีสามารถติดตอไดในกรณีเรงดวน  

 ชื่อ................................................................ นามสกุล ........................................................................  

 เกี่ยวของเปน............................................................................................................... ......................... 

 ที่อยูและเบอรโทร ...............................................................................................................................  

 ............................................................................................................................................................. 

 

ประวัติการศึกษา 

วุฒิการศึกษา สถานศึกษา สาขาวิชาเอก คะแนนเฉล่ีย ปพ.ศ. ท่ีสําเร็จ 

...................... ............................................. .......................................... ..................... ....................... 

...................... ............................................. .......................................... ..................... ....................... 

...................... ............................................. .......................................... ..................... ....................... 

 

กิจกรรมระหวางศึกษา (โปรดระบุระยะเวลากอน - หลังตามลําดับ) 

 ............................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................  
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ประสบการณในการทํางาน (โปรดระบุระยะเวลากอน - หลังตามลําดับ) 

หนวยงานและตําแหนง รายได : เดือน ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงาน สาเหตุท่ีออกจากงาน 

 

............................................ 

............................................ 

........................... 

........................... 

..................................... 

..................................... 

............................................... 

............................................... 

 

............................................ 

............................................ 

........................... 

........................... 

..................................... 

..................................... 

............................................... 

............................................... 

 

............................................ 

............................................ 

........................... 

........................... 

..................................... 

..................................... 

............................................... 

............................................... 

 

ทักษะ ความรู ความสามารถ และคุณสมบัติพิเศษ 

ดานภาษาตางประเทศ 

ภาษา 

พูด อาน เขียน 

พอใช ดี ดีมาก พอใช ดี ดีมาก พอใช ดี ดีมาก 

......................................          

...................................... 
         

...................................... 
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ดานคอมพิวเตอร 

 ............................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................. 

ดานการใชเครื่องใชสํานักงาน 

 ............................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................... .......................... 

ดานกีฬา 

 ............................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................. 

ดานอ่ืน ๆ 

 ............................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................. 

 

 1. ขาพเจาขอรับรองวา ขอความที่ขาพเจาไดระบุไวขางตนน้ันเปนความจริงทุกประการ และหากมีขอความใด

ที่ระบุไวขางตนน้ันไมตรงกับความเปนจริง ขาพเจายินยอมใหคณะ/มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ดําเนินการใด ๆ ในทุก

กรณีตอขาพเจาในเรื่องที่เกี่ยวของกับการสมัครงาน กระบวนการในการสรรหา และการจางไดตามที่เห็นสมควร  

 2. คณะฯ อาจเก็บ รวบรวม เปดเผย (รายช่ือ) และใชขอมูลสวนบุคคลทั่วไป เพ่ือดําเนินการตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

กับการดําเนินการรับสมัครงาน ตลอดจนการบรรจุเขาปฏิบัติงานและระหวางการปฏิบัติงาน 

  ยินยอม 

  ไมยินยอม 

   ลงชื่อ................................................................ 

        (...............................................................) 

   วันยื่นใบสมัคร........................................................... 

หมายเหตุ : กรณีที่เนื้อหาในใบสมัครไมเพียงพอสําหรบักรอกขอมูล ผูสมัครสามารถทําใบแทรกเพ่ิมเติมได โดยแนบทายใบสมัคร 




